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o pfed8kolnim, zakladnim, stfednim, vy38§im odborném a jiném vzdélavani, v navaznosti na
Vyhlasku €. 263/2007 ze dne 4. fijna 2007, kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance Skol a
Skolskych zafizeni zfizenych Ministerstvem S$kolstvi, mladeze a télovychovy, krajem, obci nebo
dobrovolnym svazkem obci, Vyhlasku MSMT &. 27/2016 Sb. o vzdé&lavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych, Vyhlasku &. 48/2005 Sb. o zakladnim vzdélavani a
nékterych nalezitostech pInéni povinné Skolni dochazky, metodicky pokyn k zajisténi bezpecénosti
a ochrany zdravi déti, zakd a student(l ve $kolach a $kolskych zafizeni zfizovanych MSMT &j.:
37014/2005-25 s ucinnosti od 1.1.2006 a Zakona ¢ 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni,
vydava tento Skolni fad, ktery je zavazny pro vSechny pedagogicke, administrativni a provozni
zaméstnance a zaky Skoly.

Obsah:

1. Prava a povinnosti zaku, jejich zastupcu a pedagogickych pracovniku ve skole,
pravidla vzajemnych vztaha zak a zakonnych zastupctli se zaméstnanci Skoly,
pravidla pro zachazeni s majetkem skoly
Bezpecnost a ochrana zdravi zaki
Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka
Provoz a vnitini rezim skoly
VSeobecna ustanoveni, zavér
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1. Prava a povinnosti zakt, zakonnych zastupcu zakl a pedagogickych pracovnik, pravidla
vzajemnych vztahl zaka a zakonnych zastupcl se zaméstnanci Skoly, pravidla pro
zachazeni s majetkem Skoly

1.1/ Prava a povinnosti zaku

Zaci maji pravo:

- UCastnit se na vzdélavani

- na srozumitelnou a pfiméfenou vyuku podle svych schopnosti

- na prestavky v praci a na odpocinek

- na pomoc vyuéujiciho v pfipadé, Zze neporozuméli u€ivu nebo si potfebuji doplnit znalosti
z dlivodu absence ve vyuce

- na zabezpeceni pfistupu k informacim, zejména takovym, které podporuji jeho duchovni,
moralni a socialni rozvoj

- na ochranu pfed informacemi, které Skodi jeho pozitivnimu vyvoji a nevhodné ovliviuji jeho
moralku

- na vyjadreni vlastniho nazoru ve vécech, které se ho tykaji, svlj nazor vyjadfuje pfiméfenou
formou neodporujici zasadam slusného chovani a ma pravo ho sdélit vSem pracovnikum Skoly

- byt pravidelné a v€as informovan o vysledcich svého vzdélavani

- na poskytnuti pfiméfené pomoci, ma-li problémy nebo se ocitne v nesnazich, zarovenn ma
pravo na ochranu pfed vmeésovanim se do svého soukromi

- na ochranu pred fyzickym a psychickym nasilim, nedbalym zachazenim a pfed socialné
patologickymi jevy (v€etné nezadouciho vlivu reklamy)

- ma-li u sebe zak vétsi ¢astku penéz, popf. cennosti, muze si je ulozit u tfidniho ucitele nebo
ekonomky Skoly v kancelafi, za pfipadnou ztratu pfi neulozeni 8kola nenese zodpovédnost

Povinnosti Zaku:

- zaci dodrzuji pravidla slusného chovani svym jednanim, zevnéjSkem, oble€enim a vztahem
k opa&nému pohlavi

- Z&ci dodrzuji pravidla hygieny a bezpecnosti ve Skole i na akcich organizovanych $kolou, jsou
povinni chranit zdravi své i zdravi svych spoluzakd a zaméstnancu Skoly



- nikdo nema pravo druhému zadnym zpUsobem ublizovat

- zdravi vhodnym zplsobem zaméstnance $koly a jiné dospélé osoby ve Skole

- Zaci se aktivné ucastni vyuCovani a nenaruSuji pribéh vyu€ovacich hodin, svédomité se
pfipravuji na vyuku

- vpribéhu vyucovani je zakim zakazano samostatné opoustét budovu $koly, tuto mohou
opustit béhem vyu€ovani pouze v doprovodu zakonného zastupce (tyka se i navstév lékare)

- dalSi uvolfiovani zaku z vyuky se fidi § 50 Skolského zakona (informace poda tfidni ucitel nebo
feditel Skoly).

- do jinych tfid zaci pfechazeji ukaznéné, zkontroluji své pracovni misto, pfipadné poskozeni a
dalSi zavady, které by mohly ohrozit bezpecnost zakl, oznami vyu€ujicimu (po ukoncéeni vyuky
zkontroluje uéebnu vyuéujici)

- vstup do télocviény a odbornych pracoven je dovolen pouze v doprovodu uditele, v pfipadé
zajmovych ¢innosti jen se svym vedoucim

- okamZité hlasi jakykoliv uUraz nebo nahlé onemocnéni nejblizZS§imu pedagogickému
pracovnikovi (na uraz hlaSeny dodate¢né nebude bran zietel)

- zaci nesmi samostatné pouzivat a obsluhovat elektrické spotfebiCe — pouze za pfitomnosti
pedagogického pracovnika, ve 3kole se nesmi pouZivat spotiebiCe, které neprosly radnou
revizi

- okamzité nahlasi ztratu nebo poskozeni osobni véci vyucujicimu

- zakim je zakazano nosit do Skoly drogy, cigarety, alkohol, zapalky, zapalovace, prostiedky
zabavné pyrotechniky, zbrané a jiné pfedméty, které bezprostfedné nesouvisi s vyukou

- nosi-li zak do Skoly Iéky a béhem dne je uziva, je povinen o tom informovat svého tfidniho
ucitele

- po vstupu do Skoly se Zaci pfezouvaji v Satné do zdravotné vhodnych preztvek

Pravidla pro uzivani komunikacénich technologii, internetu a mobilnich telefont

- informacni komunikacni technologie, internet a mobilni telefon muze zak béhem vyucovani
uzivat pouze se souhlasem vyucujiciho a pro potifeby vyuky

- mobilni telefon je po dobu vyuky uveden do takového reZimu, ktery vyuku nenarusuje

- o pFestavkach Ize mobilni telefony, tablety aj. uzivat pouze pfi dodrzovani zakladnich pravidel
slusnosti

- pofizovani jakychkoli zaznamd na mobilni telefon Ci jiné zafizeni je bez souhlasu vyucujicich a
osoby na zaznamu zcela nepfipustné

- pfi nedodrzeni téchto pravidel mize vyucujici mobilni telefon &i jiné zafizeni zakovi odebrat do
konce hodiny nebo v pfipadé opakovanych prohfeSkd do konce vyu€ovani

- pokud nedojde k napravé ani po opakovaném napomenuti vyuCujicim, je nutné upozornit
zakonné zastupce na nevhodné chovani Zdka a dohodnout s nimi napravu

1.2/ Prava a povinnosti zakonnych zastupcu zaku

Zakonni zastupci maji pravo:

- nainformace o prubéhu a vysledcich vzdélavani svych déti

- volit a byt voleni do Skolské rady

- vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti vzdélavani svych déti,
jejich vyjadfeni musi byt vénovana odpovidajici pozornost

- na informace a poradenskou pomoc Skoly (v zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle
Skolského zakona)

Povinnosti zakonnych zastupcu:

- zaijistit, aby zak dochazel fadné do Skoly

- na vyzvani feditele Skoly se osobné zucastnit projednani zavaznych otazek tykajicich se
vzdélavani zaka

- informovat Skolu o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtizich Zzaka nebo jinych
zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani



dokladat divody nepfitomnosti zaka ve vyuCovani nejpozdéji do tfi kalendafnich dnl od
pocatku nepfitomnosti (osobné&, pisemné nebo telefonicky)

v odlivodnénych pfipadech a na zakladé zadosti zakonného zastupce muze byt zak uvolnén
z vyuky, do dvou dnu Zzada tfidniho ucitele, zameskani vice dnli povoluje feditel Skoly

pfi poruSovani lé€ebného rezimu a Castych kratkodobych absencich zakonny zastupce pfi
omlouvani zaka predlozi Iékafské potvrzeni

neomluvena absence je povazovana za zaskolactvi a Skola je FeSi ve spolupraci s kuratorem
pro mladez odboru socialnich véci méstského uradu

zakonny zastupce je povinen vytvofit podminky pro vzdélavani zaka podle individualniho
vzdélavaciho planu pfi neucasti zaka ve vyuce delSi nez dva mésice

v zajmu dobré spoluprace a informovanosti zakonni zastupci zakd kontroluji Zakovské knizky
a dalSi dokumentaci zaslanou jim Skolou prostfednictvim Zzaku, kontrolu a prostudovani
dokumentace potvrdi svym podpisem (Zakovskou kniZku kontroluji nejméné jedenkrat tydné)
neomluvena absence Zaka bude postizena ze strany Skoly takto:

1 — 6 neomluvenych hodin — ditka Feditele Skoly
7 — 12 neomluvenych hodin — 2. stupen z chovani
12 a vice neomluvenych hodin — 3. stupen z chovani

1.3/ Prava a povinnosti pedagogickych pracovnik

Pedagqogicti pracovnici maji pravo:

na rovné zachazeni, pokud jde o pracovni podminky, odmé&fovani, odbornou pfipravu a
funkéni postup

se domahat, aby bylo upusténo od poruSovani prav nebo povinnosti vazanych na rovné
zachazeni, pokud se citi poskozeni v disledku nerovného zachazeni

pristupu ke vSem internim pfedpisiim a smérnicim vydanych vedenim Skoly

byt informovani o dlouhodobych zamérech rozvoje Skoly a moznostech jejich profesniho
uplatnéni

dal$i prava vyplyvaji z uzaviené pracovni smlouvy, zakoniku prace a dalSich obecné
zavaznych pravnich predpisl, kolektivni smlouvy a vnitfnich predpis(

Povinnosti pedagogickych pracovniku:

ucitelé se ve své praci fidi Pracovnim Fadem pro zaméstnance skol a Skolskych zafizeni
pedagogicti pracovnici jsou povinni hlasit fediteli Skoly pfedem zmény v rozvrhu hodin

pfi pfedem naplanovanych akcich Skoly tfidni ucitelé pisemné oznami rodi¢im zmény
v rozvrhu hodin

akce pofadané pro Zaky mimoskolnimi organizacemi je nutné pfedem projednat s feditelem
Skoly

ucitelé hlasi vedeni Skoly, opoustéji-li béhem vyu€ovani budovu Skoly

pfi onemocnéni zaka ve Skole nebo pfi Urazu informuje tfidni ucitel telefonicky nebo jinym
zpusobem zakonného zastupce zaka, pfi vaznéjSich pripadech je zak pod dozorem pracovnika
Skoly dopraven k Iékafi (kazdy Uraz je nutné zapsat do Knihy Urazu, ktera je ulozena u Feditele
Skoly)

pracovnik je povinen informovat se na ukoly vyplyvajici z porady, na které z vaznych divodu
nebyl pfitomen

vSichni pedagogicti pracovnici jsou povinni dodrzovat dozory podle rozpisu v daném $k. roce
pracovnici jsou povinni dodrzovat zasady ostrahy Skoly, zejména povinnost kontroly tfidy po
posledni vyu€ovaci hodiné (uzavieni oken, vypnuti elektrického proudu, uzamceni), totéz plati
pfi opusténi tfidy b&éhem dne

ztratu kli€h od budovy okamzité hlasi Fediteli Skoly (na své naklady necha vyménit zamky u
dvefi, od kterych byly ztraceny)

pomucky potfebné pro vyuku po ukon&eni hodiny odnasi do kabinetl (nenechava ve tfidé),
zabrani tim poSkozeni nebo ztraté pomucky, pomlcky poskozené nebo ztracené nedbalosti
hradi odpovédny pracovnik



pracovnici hlasi Fediteli Skoly absenci, o které pfedem vi

nejsou dovoleny télesné tresty, je zakazano verbalni ponizovani zaku

ucitelé jsou povinni zapsat do tfidni knihy probirané ucivo ve shodé s planem na dany Skolni
rok, plany predklada ke konzultaci s vedenim Skoly v pfipravném tydnu

zapisy v TK za dany skolni tyden budou provedeny nejpozdéji do patku tohoto tydne
pedagogic¢ti pracovnici vedou pfedepsanou dokumentaci, pravidelné doplnuji zaznamy o
Zacich, v8imaiji si hygieny zakua

vénuji vzdy nalezitou pozornost zakim, ktefi je pozadali o pomoc nebo radu pfi feSeni svych
problém

informuji pravidelné zakonné zastupce o prospéchu a chovani zaku

pribézné dohlizeji na stav u€ebnic zakl, nabytku a didaktické techniky ve tfidé

pfi podezfeni, ze zaméstnanec je pod vlivem alkoholu nebo omamnych latek, je povinen se
podrobit testovaci zkousce

1.4/ Pravidla vzajemnych vztaha zaka a zakonnych zastupci se zaméstnanci Skoly

Vzajemné vztahy mezi zaméstnanci Skoly a Zaky, nepfimo i zakonnymi zastupci Zaka,
vychazi ze zasad vzajemné ucty, respektu, nazorové snasenlivosti, solidarity a
dUstojnosti.

VSichni zaméstnanci Skoly a Zaci Skoly dbaji o dodrzovani zakladnich a spoleenskych
pravidel a pravidel slusné a zdvofrilé komunikace.

Zameéstnanci Skoly usiluji o vytvafeni dobrého vztahu zakonnych zastupcl a verejnosti
ke Skole.

Informace, které zakonny zastupce zaka poskytne do Skolni matriky nebo jiné dulezité
informace o zakovi (zdravotni zpUsobilost atd.) jsou dlvérné.

Pedagogicti pracovnici Skoly pfedavaji zakim a zakonnym zastupcum pouze takové
informace, které bezprostfedné souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho programu,
s dodrzovanim Skolniho fadu a dalSich nezbytnych organizaCnich opatfeni.

Zvlast hrubé slovni a umysiné fyzické utoky Zaka vuci spoluzakim a pracovnikim
Skoly jsou povazovany za zavazné poruSeni Skolniho fadu a mohou byt divodem
k udéleni kazeriského opatfeni.

1.5/ Pravidla pro zachazeni s majetkem Skoly

Zaci maji pravo uzivat zafizeni Skoly, pomucky a u€ebnice v souvislosti s vyukou

pfi pouzivani se fidi pokyny ucitelt a dalSich opravnénych osob

zakum je zakazano poskozovat vybaveni uéeben, malby, natéry a ostatni zafizeni Skoly, dale
udrzuje v pofadku svéfené pomucky a u€ebnice

za Skodu na majetku Skoly, kterou zplsobi zak umysiné nebo nedbalosti bude vyzadovana
odpovidajici nahrada

2/ Bezpecnost a ochrana zdravi zaku a jejich ochrana pred socialné patologickymi jevy

ZAci jsou povinni chranit své zdravi i zdravi svych spoluzaka.

Ucitelé dbaji, aby Zaci nebyli neumérné zatéZovani (zvySenou pozornost na statické
pretézovani) a provadéji pohybové chvilky. Pro zaky s télesnym handicapem je mozné vydat
dal$i sadu u€ebnic pro domaci pfipravu (zatéz pfi noSeni do Skoly).

UcCitelé dbaji, aby zaci dodrzovali zakladni hygienické pfedpisy a zasady, bezpecnostni
predpisy a fady odbornych pracoven, se kterymi byli prokazatelné seznameni. BEhem vyuky
dle aktualniho stavu ovzdu$i uditelé zajistuji vétrani tfid, o pfestavce je mozné vétrat pouze
zajisténymi ventilaénimi okny.



— Ucitelé kontroluji pouzivani ochrannych pomicek, cvi¢ebnich a pracovnich ubord a pfezuivek,
dle svého zvazeni umozni zakim pfijem tekutin i v pribéhu vyu€ovani, odchod na WC je
mozny i b&hem vyucovaci hodiny.

— P¥i sportovnich a jinych Cinnostech, kde je zvySena moznost ohrozeni, cviCici zaci odlozi
nevhodné a nebezpeéné predméty (napf. naramky, prsteny aj.) ke svému vyucujicimu
(provede ulozeni u ekonomky nebo feditele skoly)

— Ucitelé sleduji, zda se na zacich neprojevuji znaky svédcici o tyrani déti.

— Zakim neni dovoleno pfinaset do 3koly véci, které by mohly ohrozit zdravi nebo mravni
vychovu zaku (viz povinnosti Zakl). Poruseni zakazu je kvalifikovano jako hruby prestupek.

— V pfipadé potfeby se zaci mohou obratit s zadosti o radu na vychovného poradce nebo
metodika prevence, ktery jim zprostfedkuje dalsi odbornou péci.

— Dalsi pravidla a zasady jsou soucasti vnitini smérnice k zajisténi bezpeénosti ochrany zdravi
zaku.

— Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. fyzické nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani,
zneuzivani informacnich technologii k znevazovani dlstojnosti, apod., kterych by se dopoustél
kdokoli vac¢i komukoli (zaci i dospéli), jsou v prostorach Skoly a pfi vSech Skolnich akcich a
aktivitach pfisné zakazany a jsou povazovany za hruby prestupek proti Skolnimu Ffadu.
V pfipadé takovychto projevl chovani postupuje Skola dle Skolniho programu proti Sikanovani.
VZzdy je svolana vychovna komise, jsou informovani zakonni zastupci a dle platnych zakond ma
Skola ohlasovaci povinnost vc&i dal§im institucim (napf. organ socialné-pravni ochrany ditéte,
Policie CR apod.)

3/ Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka

3.1/ Zasady hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani a chovani ve Skole a na akcich
poradanych sSkolou

- hodnoceni Zaka je organickou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu, je komplexnim
posouzenim prospéchu a chovani zaka

- Kklasifikace je jednou z forem hodnoceni, provadi se pribézné a na konci kazdého pololeti se
vydava Zakovi vysvédCeni, na konci prvniho pololeti se misto vysvéd€eni vydava vypis
z vysvédceni

- vysledky vzdélavani a chovani Zzaka ve Skole a na akcich poradanych Skolou jsou hodnoceny
tak, aby byla zfejma uroven vzdélani zaka, které dosahl zejména vzhledem k oCekavanym
vystupim formulovanych v uéebnich osnovach jednotlivych pfedméta Skolniho vzdélavaciho
programu nebo individualniho vzdélavaciho planu v souladu s cily zakladniho a stfedniho
vzdélavani

- pfi klasifikaci a hodnoceni zohledrnuje ucitel druh a stupen postiZzeni, zdravotni stav,
individualni a vékové zvlastnosti Zaka, jeho pili a pfistup ke vzdélavani a pfihlizi ke kvalité jeho
vychovného prostredi

- hodnoceni pribéhu a vysledkl vzdélavani a chovani zaku je: jednoznacné, srozumitelné,
srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii, vécné a vSestranné

- ucitel informuje nejméné kazdé Ctvrtleti zakonné zastupce Zaka o jeho prospéchu a chovani

- v pfipadé zhoreni prospéchu nebo chovani zaka informuje ucitel zakonného zastupce ihned

- TFeditel Skoly dba na jednotnost hodnoticich méfitek vSech ucitell

s v oz

3.2/ Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zaku

Zak se prostfednictvim ugitelova hodnoceni postupné udi, jaké jsou meze a perspektivy jeho
vykonu, sféry jeho uspéchl a uspésného uplatnéni. Vyulujici vytvafi vhodné prostfedi a
prilezitosti, aby zak mohl pouené a objektivné hodnotit sebe a svoji praci. Oba nazory jsou
pribézné konfrontovany. UCitel a zak na konci klasifikacniho obdobi spoleéné hodnoti prabéh
vykonu zaka s cilem poskytnout mu zpétnou vazbu za uplynulé obdobi. Hodnoceni by mélo byt pro
Zaka motivacni do dalSiho obdobi. Garantem hodnoceni a vysledné znamky je vzdy pedagogicky
pracovnik vyucujici dany pfedmét.



3.3/ Stupné hodnoceni prospéchu a chovani, jejich charakteristika

A) Hodnoceni prospéchu

a/ Hodnoceni prospéchu zakl zakladni skoly:
1 - vyborny

2 — chvalitebny

3 — dobry

4 — dostate¢ny

5 — nedostateény

uvolnén

nehodnocen

Kritéria pro klasifikaci:

Stupen 1 (vyborny)

Z&k osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi FeSeni teoretickych a praktickych ukolt spravné
nebo s mensimi chybami. Ustni a pisemny projev je zpravidla spravny a vystizny. Zak je schopen
samostatné pracovat po predbézném navodu ucitele.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi FeSeni teoretickych a praktickych ukoll
s mensimi chybami. Ustni a pisemny projev ma drobné nedostatky ve spravnosti a pfesnosti. Zak
je schopen pracovat s mensimi obtizemi po pfedbézném navodu ucitele.

Stupen 3 (dobry)

Z&k ma v presnosti a uplnosti pozadovanych poznatk(l zavazné mezery. Své védomosti dokaze
uplatnit jen za pomoci uditele. Jeho Ustni a pisemny projev je malo rozvinuty. Zak je schopen plinit
ukoly pod dohledem ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Z&k ma v piesnosti a uplnosti pozadovanych poznatkil etné a zavazné mezery. Své védomosti
dokaze uplatnit velmi omezené a jen za stalé pomoci ucitele. Jeho ustni a pisemny projev je
nerozvinuty. Zak je schopen pracovat pouze pod trvalym vedenim ugitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak si védomosti, dovednosti a postoje neosvojil. Jeho Ustni a pisemny projev je nevyhovujici.
Z&k neni schopen pracovat ani s trvalou pomoci uditele.
Na prvnim stupni se pro zapis stupné hodnoceni pouziji €islice, na druhém stupni se pouzije slovni
oznaceni stupné hodnoceni.

Uvolnén
Jestlize je zak z vyuky nékterého pfedmétu v I. nebo ve Il. pololeti uvolnén (§16 vyhl. ¢. 48/2005
Sb.), uvadi se na vysvéd&eni misto hodnoceni slovo ,uvolnén(a)*.

Nehodnocen

Nelze-li zaka z nékterého nebo ze vSech pfedméta v I. nebo ve Il. pololeti hodnotit ani v nahradnim
terminu, uvadi se na vysvédceni misto hodnoceni slovo ,nehodnocen(a)“ (§16 vyhl. ¢. 48/2005
Sb.).



b/ Hodnoceni prospéchu zaku zakladni Skoly specialni:

Mozaika — Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
(zpracovany podle RVP ZSS — 1. dil)

1 — &te samostatné, plynule a s porozuménim

2 — Cte s pomoci a ¢asteCnym porozuménim

Cteni 3 — ¢&te s pomoci
4 — Cte jen s trvalou pomoci
5 — ucivo dosud nezvlada
1 — piSe samostatné, Citelné a uhledné
2 — piSe samostatné a Citelné
Psani 3 — piSe s pomoci

4 — napodobuje tvary pismen a slov

5 — udivo dosud nezvlada

Matematika (Poéty)

1 — pocita samostatné a pfesné

2 — pocita s drobnymi chybami

3 — pocita s pomoci

4 — pocCita jen s trvalou pomoci

5 — udivo dosud nezvlada

Clovék a jeho svét
Clovék a spoleénost
Clovék a priroda
Vychova ke zdravi
(Vécné uceni)

1 — udivu rozumi, na otazky spravné odpovida

2 — ucivo zvlada s drobnymi nedostatky

3 — ucivo zvlada s pomoci

4 — ucivo zvlada jen s trvalou pomoci

5 — udivo dosud nezvlada

Informatika

1 — ucivo dobfe zvlada, pracuje samostatné

2 — ucivo zvlada, obcCas potiebuje pomoc

3 — ucivo zvlada s pomoci

4 — ucivo zvlada jen s trvalou pomoci

5 — udivo dosud nezvlada

Pracovni vyuéovani
Vytvarna vychova

1 —je tvofivy(a) a zruény(a)

2 — je zruény(a), rad (a) pracuje

3 — pfi praci vyZaduje vedeni

4 — pfi praci vyZaduje pomoc a vedeni

5 — prace se mu (ji) zatim nedafi

Télesna vychova

1 — je obratny(a) a snazivy(a)

2 — je méné obratny(a), ale snazivy(a)

3 — je méné obratny(a), cvi€i s pomoci

4 — pfi cvi€eni potfebuje velkou pomoc

5 — o cvi€eni nejevi zgjem

Hudebni vychova

1 —rad (a) zpiva, ma dobry rytmus

2 —rad (a) zpiva a posloucha hudbu

3 — do Cinnosti se zapojuje s pomoci

4 — se zajmem posloucha hudbu

5 — dosud nema vztah k hudbé

Mozaika — SkolIni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
(zpracovany podle RVP ZSS - 2. dil)

Zaci jsou hodnoceni komplexnim popisem zlep$eni zaka za dané pololeti $kolniho roku.
Hodnoceni Zaka je s akcentem na jeho kladnou sloZku stylizovano formou slovni zpravy.




Slovni hodnoceni prospéchu zaka pfevazné pochvalou a povzbuzenim muize byt doplnéno
vyuzitim v8ech dostupnych prostfedku, které budou zakim srozumitelné: obrazku, razitek,
pfipadné i drobného ,hmotného® ocenéni — bonbodn, ovoce apod. tak, aby byli pozitivné motivovani
k dalsi ¢innosti.

Pro potfebu zapisu hodnoceni do dokumentace zaka, pfestupu zaka na jinou skolu, pfijimaciho
fizeni na stfedni Skolu se vysledky vzdélavani zakd hodnoti nasledujici stupnici:

1 - Uéivo IVP zvlada samostatné

2 — U¢ivo IVP zvlada se slovni pomoci

3 — U¢€ivo IVP zvlada s fyzickou pomoci aktivné
4 — U¢ivo IVP zvlada s fyzickou pomoci pasivné

5 - Ucivo IVP nezviada

c/ Hodnoceni prospéchu zakua stredni skoly:

Spektrum — Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani prakticka Skola jednoleta
(zpracovany podle RVP PRS 1)

1 - Uéivo zvlada samostatné

2 — U¢ivo zvlada samostatné s obéasnou chybou
3 — U¢ivo zvlada se slovni pomoci

4 — U¢ivo zvlada s fyzickou pomoci aktivné

5 — Ucivo nezvlada

B) Hodnoceni chovani

Chovani zaka ve Skole a na akcich pofadanych Skolou se hodnoti na vysvédceni stupni:
a) 1 - velmi dobré
b) 2 — uspokojivé
c) 3 —neuspokojivé
U zaku vzdélavanych podle programu Mozaika — SkoIni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani (zpracovany podle RVP ZSS - 2. dil) je hodnoceni chovani souc€asti slovniho
hodnoceni.
Vychovna opatreni:
Pochvala reditele Skoly
Udéluje se na zakladé vlastniho rozhodnuti feditele Skoly nebo na zakladé podnétu jiné pravnické

Ci fyzické osoby zakovi po projednani v pedagogické radé za mimoradny projev lidskosti, ob&anské
nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo za mimofadné uspésnou praci.



Pochvala tfidniho ucéitele

Udéluje se na zakladé vlastniho rozhodnuti tfidniho ucitele nebo na zakladé podnétu ostatnich
vyuCujicich po projednani s feditelem Skoly za vyrazny projev $kolni iniciativy nebo za
dlouhodobou Uspésnou praci.

PFi poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem Ize podle zavaznosti tohoto poruseni uloZit:
Napomenuti tfidniho ucitele

Dutka tridniho ucitele

Dutka reditele Skoly

Snizeni znamky z chovani (pfi vycerpani predchazejicich opatreni)

Za hrubé poruseni 3kolniho Ffadu jsou povaZovany mimo jiné projevy Sikanovani, tj. cilené a
opakované ublizujici agresivni utoky. Stejné tak sem mohou patfit i mirné formy psychického
utlaku, které byly jiz dfive prokazany a znovu se opakuiji.

TFidni uCitel neprodlené oznami Fediteli Skoly ulozeni dutky tfidniho ucitele. Datku Feditele a
shizeni znamky z chovani lze zakovi ulozit pouze po projednani v pedagogicke radé.

Tridni uCitel neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni napomenuti nebo
datky a jeho dlvody prokazatelnym zplsobem zakovi a jeho zakonnému zastupci.

Udéleni pochval a jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo dutky se zaznamena do
dokumentace Skoly — tfidni vykaz, osobni dokumentace zaka, Skolni evidenéni systém (Bakalar).
Udéleni pochvaly feditele Skoly se zaznamena na vysvéd&eni za pololeti, v némz bylo udéleno.

3.4/ Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

Slovni hodnoceni a kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace se pouziva jako alternativni

forma hodnoceni zakud. Pouziva se za splnéni téchto podminek:

- navrh na slovni hodnoceni podava tfidni ucitel

- zakonni zastupci zaka jsou uclitelem pfedem seznameni s formou hodnoceni a s pouzivanim
slovniho hodnoceni vydaji pisemny souhlas

- pouziti slovniho hodnoceni je doporuceno Skolskym poradenskym pracovistém (SPC)

- U zaku s vyvojovou poruchou uceni rozhodne o pouziti slovniho hodnoceni Feditel Skoly na
zakladé zadosti zakonného zastupce

- slovni hodnoceni je pfevedeno do klasifikace v pfipadé prestupu zaka na Skolu, ktera hodnoti
odliSnym zpusobem, a to na zadost této Skoly nebo zakonného zastupce a pro ucely
pfijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani

- vysledky vzdélavani zaka v zakladni Skole specialni se hodnoti slovné

Smyslem slovniho hodnoceni je odstranéni pfipadného stresu Zaka z klasického hodnoceni
vykonu znamkou, Usili o jeho spoluu€ast pfi hodnoceni, dovedeni Zzaka k vlastnimu
sebehodnoceni. Je tfeba ho formulovat ve smyslu pozitivni motivace a podpory osobniho rozvoje
Z4aka. Sdéleni by méla byt ve své formé kladna, avSak objektivni.

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledk( vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile
Zaka a jeho pfistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon a naznaceni
dalSiho rozvoje Zzaka. Obsahuje také zduvodnéni hodnoceni a doporuceni, jak predchazet
pfipadnym neuspéchim zaka a jak je prekonavat.



3.5/ Zasady pro celkové hodnoceni Zzaka na vysvédceni
Celkové hodnoceni Zaka se na vysvédceni vyjadfuje stupni:

a) prospél(a) s vyznamenanim — plati pro Zaky zafazené ve vSech vzdélavacich programech

- neni-li vzadném z povinnych pfedméti stanovenych vzdélavacim programem hodnocen na
vysvédceni stupném prospéchu horSim nez 2 — chvalitebny, primér stupnu prospéchu ze
vSech povinnych pfedmétu stanovenych vzdélavacim programem neni vyS$Si nez 1,5 a jeho
chovani je hodnoceno stupném velmi dobré. Pro vypocCet priméru stupriti prospéchu se slovni
hodnoceni pfevadi do klasifikace

b) prospél(a) — plati pro Zaky ve vSech vzdélavacich programech
- neni-li vzadném z povinnych pfedméti stanovenych vzdélavacim programem hodnocen na
vysvéd&eni stupném prospéchu 5 — nedostateény nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim

c) neprospél(a) — plati pro zaky ve vSech vzdélavacich programech
- je-li v nékterém z povinnych pfedmétl stanovenych vzdélavacim programem hodnocen na
vysvéd&eni stupném prospéchu 5 — nedostateény nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim

d) nehodnocena(a) — neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych pfedmétl stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti

Vysledky prace v zajmovych utvarech organizovanych skolou se hodnoti na vysvédceni stupni:
a) pracoval(a) uspésné - plati pro zaky ve vSech vzdélavacich programech
b) pracoval( a) - plati pro zaky ve vSech vzdélavacich programech

3.6/ Ziskavani podkladu pro hodnoceni

Podklady pro klasifikaci a hodnoceni Zaka ziskava ucitel zejména:

- soustavnym sledovanim vykonu zaka v pribéhu vyucovani

- rlznymi zplsoby provéfovani védomosti, dovednosti a navyk( (praktické, pohybové, uUstni,
pisemné)

- analyzou vysledkl aktivit zaku, zvlasté se zaméfenim na manualni zru¢nost, celkovou socialni
vyspélost a samostatnost

- konzultace s ostatnimi uciteli, vychovateli, pfipadné& pracovniky specialné pedagogického
centra a dalSimi specialisty

3.7/ Komisionalni a opravné zkousky, postup do vyssiho ro¢niku

- Za&ci devatych rodnika a Zaci, ktefi na daném stupni ZS dosud neopakovali roénik a na konci
druhého pololeti neprospéli nejvySe ze dvou povinnych pfedmétd s vyjimkou predmét
vychovného zaméfeni, konaji opravné zkousky

- opravné zkouSky se konaji nejpozdéji do konce pfislusného 3kolniho roku v terminu
stanoveném feditelem Skoly

- zak muze vjednom dni skladat pouze jednu opravnou zkouSku, opravné zkousky jsou
komisionalni

- zak, ktery nevykona opravnou zkouSku uspésné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél

- ze zavaznych duvodd muize Feditel Skoly Zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku, do té doby je zak zafazen do nejbliz8iho
vys§iho ro€niku (popfipadé znovu do devatého ro¢niku)

- voduavodnénych pfipadech mize krajsky ufad rozhodnout o konani opravné zkousky
a komisionalniho prezkoudeni podle § 52 odst. 4 SZ na jiné ZS, zkousky se na Zadost
krajského uradu ucastni 8kolni inspektor

- do vyssiho roéniku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych
predmétu stanovenych vzdélavacim programem s vyjimkou pfedmétl vychovného zaméreni
stanovenych ramcovym vzdélavacim programem a predmétd, z nichz byl uvolnén



do vy$siho roéniku postoupi i Zak prvniho stupné ZS, ktery jiz v ramci prvniho stupné opakoval
roénik, a zak druhého stupné ZS, ktery jiz v ramci druhého stupné opakoval roénik, a to bez
ohledu na prospéch zaka

nelze-li Zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel 8koly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdeéji do dvou mésicl po
skonc&eni prvniho pololeti (neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za prvni
pololeti nehodnoti)

nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi
nasledujiciho Skolniho roku (v zafi a do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizSi vysSi rocnik,
popfipadé znovu devaty roénik)

ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnl ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnl od vydani vysvédceni, pozadat feditele Skoly o
komisionalni prezkouSeni zaka — komisionalni pfezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnl od
doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem zaka

3.8/ Ukonceni zakladniho a stfedniho vzdélavani, vysvédceni

dokladem o dosaZeni zakladniho vzdélavani je vysvédCeni o uspésném ukoncéeni devatého,
popfipadé desatého ro¢niku zakladniho vzdélavani

dokladem o dosazeni stfedniho vzdélani je vysvéd&eni o zavérecné zkousce

vysvédc€eni jsou opatfena dolozkou o ziskani pfislusného stupné vzdélani

na vysvédcCeni se uvadi klasifikace chovani Zaka, prospéch v jednotlivych pfedmétech,
nepovinnych pfedmétech, hodnoceni prace v zajmovych utvarech, zameskané hodiny, celkovy
prospéch, pochvaly a vyznamna ocenéni, udaje o plnéni povinné S$kolni dochazky a
zpusobilosti postupu do vy$Siho roéniku a vzdélavaci program, podle kterého byl zak vyu¢ovan
pouziva se tiskopis SEVT a pro vyplfiovani vysvédéeni vydava zavazné pokyny MSMT CR

4/ Provoz a vnitini rezim Skoly

ma sidlo ve Velkém Mezifiéi, ulice Postovni 1663/3, PSC 594 01,1CO 70831432
identifikator pravnické osoby 600 025 951

Soucasti organizace:

A/ oznaéeni druhu/typu Skoly - Zakladni Skola 1ZO 102 943 427
Obor vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborl vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy

1. 79-01-B/01 Zakladni Skola specialni
2. 79-01-C/01 Zakladni Skola

B/ oznaéeni druhu/typu Skoly - Stfedni Skola 1ZO 150 028 393
Obor vzdélani podle Klasifikace kmenovych obort vzdélani

1. 78-62-C/01 Prakticka Skola jednoleta
C/ Skolni druzina 1ZO 110 005 155

Mista poskytovaného vzdélavani:

Statutarni zastupce: reditel Skoly - Mgr. Josef Prokop



telefon: 566 522 828, 605 086 068, 566 781 950 fax: 561 207 040
e-mail: info@zsspecialnivm.cz
ID datové schranky: 5jzt4c5

Kapacita Skoly
NejvysSi povoleny pocet zakl ve Skole: zakladni Skola - 66, stfedni Skola — 24, Skolni druzina - 20

Podminky pro vyucéovani

Pocet u€eben - kmenovych: 6
odbornych: 4

Parametry kmenovych u€eben: Uéebna gislo 1 - mistnost €. 15

velikost podlahové plochy — 63,4 metra CtvereCnich
max. mozny pocet zakl - 14
Uéebna gislo 2 - mistnost €. 16

velikost podlahové plochy - 63,4 metrd ¢tvereénich
max. mozny pocCet zakl - 14
Uéebna €islo 3 - mistnost €. 7

velikost podlahové plochy - 64,4 metrd ¢tvereénich
max. mozny pocet zakl - 14

Ucebna Cislo 4 - mistnost €. 3

velikost podlahové plochy - 41,6 metrd ¢tvereénich

max. mozny pocet zakl - 14

Ucebna Cislo 5 - mistnost €. 19

velikost podlahové plochy - 20,6 metr( Etvere€nich
max. pocet zakl — individualni vyuka

Ucebna: Rehabilitaéné-relaxaéni mistnost €. 20
velikost podlahové plochy - 41,8 metr( ¢tvere€nich
max. mozny pocet zakl - 14

Parametry odbornych u¢eben: Cviéna kuchyn - mistnost ¢. 21
velikost podlahové plochy - 41,7 metr( Etvere€nich
max. mozny pocet zakl - 14
Skolni dilna — mistnost &. 8
velikost podlahové plochy — 41,7 metr(i tvere€nich
max. mozny pocet zak({ — 14

Pocitacova uc¢ebna - mistnost €. 2

velikost podlahové plochy - 41,6 metr( Etvere€nich
max. mozny pocet zakl - 12
Snoozoleen — mistnost €. 1

velikost podlahové plochy — 21,2 metrl ¢tvere€nich
max. mozny pocet zakl — individualni vyuzivani


mailto:info@zsspecialnivm.cz

Prehled ostatnich mistnosti:

Dojizdéjici zaci tvofi zhruba polovinu klientl, spadova oblast je pomérné Siroka - z oblasti
méfinské (Cerna, Pohofilky...), kfizanovské (Horni Libochova), tfebi€ské (Tfebi€, Tasov, Pavlinov).

Sbhorovna
Knihovna
Kancelar - feditele Skoly
- zastupce feditele Skoly
- ekonomky Skoly
Centralni Satna zaka
Satna zaka — divky
Satna zaka — chlapci
Satna pracovniku $koly
WC divky, chlapci, zaméstnanci
Uklid, kotelna

Spadovost zarizeni

Podminky pro télovychovnou ¢innost

Skola nema vlastni t&locviénu, k vyuce TV vyuziva télocviény ZS nebo mésta, tyto se staraji
o vybaveni a hygienické zabezpeceni téchto objektl. Stejna situace je i pfi vyuzivani venkovnich
sportovist. Pro télovychovné aktivity, zvlasté mladsSich zakld, mizeme vyuzivat zahradu méstské

knihovny.

Vyuzivani Skolni budovy a pozemku pro jiné aktivity Skoly

Budova Skoly a pozemky nejsou vyuzivany k jinym ucellm nez k vyuce a vychové zaku

nasi skoly.

Organizace vyuéovani

Skola ve Velkém Mezifi&i je oteviena pro vstup zaka od 7.15 hodin
Zacatek vyuc€ovani : 8.00 hodin

Konec vyu€ovani: posledni roéniky kon¢i nejpozdéji ve 14.30 hodin

Organizace vyuc€ovacich hodin a prestavek

8.00 - 8.45 : prvni vyu€ovaci hodina

8.50 - 9.35 : druha vyucovaci hodina

9.55 - 10.40 : tfeti vyuCovaci hodina
10.45 - 11.30 : ¢tvrtd vyu€ovaci hodina
11.40 - 12.25 : pata vyuc€ovaci hodina
12.30 - 13.15 : Sesta vyuc€ovaci hodina

13.45 - 14.30 : sedma vyuc€ovaci hodina

Rozvrh hodin Zaku jednotlivych tfid je vyvéSen ve tfidach a v feditelné Skoly.

Skolu uzamykéa po skonéeni pracovni doby uklize¢ka.

Stravovani

Stravovani zaku i zaméstnancu Skoly zajistuje:

Odbéry stravy jsou smluvné oSetfeny, Skola hradi pomérnou ¢ast nakladl na stravovani.
Doplrikové obcerstveni je zajisténo v ramci projektu ,MIéko do Skol“ a ,Ovoce do Skol“.

8.45 - 8.50 prestavka
9.35-9.55 prestavka
10.40 - 10.45 prestavka
11.30 - 11.40 pFestavka
12.25 - 12.30 prestavka
13.15 - 13.45 poledni pfestavka



Pitny rezim
Skola nabidla rodi€im 24k moznost umisténi napojového automatu na pfirodni
pithnou vodu - Rosana, pro nezajem 2zakd byl po roce zkuSebniho umisténi provoz
ukonten — Zzaci si opét nosi sami piti do Skoly. Jako alternativa se Skola zapojila do
projektu ,Mléko do 8kol". Zakim je nabizeno ochucené miéko, jogurty a dopliikovy
sortiment napojl a pochutin.

Pohybova vychova

Pocget hodin t&lesné vychovy je uréen SVP. Vzhledem k tomu, Ze nemame vlastni t&locviénu,
je zafazen jedenkrat tydné dvouhodinovy blok télesné vychovy a jedenkrat jednohodinovy.
Pravidelné zafazujeme do planu plavecky vycvik, kazdym rokem, vzhledem k vysokym finanénim

pfirodé a u zaku vysSich ro¢nikl turistické Skolni vylety. Umisténi budovy Skoly umoznuje za
pfiznivého pocasi vyuzivat okoli pfi nefizené pohybové aktivité¢ o prestavkach, popfipadé cCast
vyuCovacich hodin realizovat v zahradé méstské knihovny (napf. VV apod).

Vychova ke zdravému zivotnimu stylu

Toto téma je soucasti uéebniho planu vybranych vychovnych a naukovych pfedméta (prvouka,
vlastivéda, Ov, pfirodovéda, pfirodopis, Pv) a jsou aktualné zafazovany i do ostatnich predméta.
Dal§im doplnénim je zapojeni zaku do regionalnich i celostatnich projektd, které jsou na toto téma
zameérfene.

Ve Skole pulsobi:

- vychovny poradce

- 8kolni metodik prevence

- koordinator environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Rezim vytapéni

Ucebny, odborné pracovny a dal$i mistnosti uréené k trvalé &innosti teplota: 20° — 22° C,
nejvy8si pripustna teplota 26° C. PFi poklesu teploty vzduchu v uéebnach ve tfech po sobé
nasledujicich dnech pod 18° C, nejméné vSak na 16° C, nebo pfi poklesu teploty vzduchu v téchto
uCebnach v jednom dni pod 16° C musi byt zastaven provoz Skoly. Teplota se mé&fi nasténnymi
teploméry ve vydce 1,2 az 1,5 m nad podlahou na vnitini strané mistnosti. Musi byt zajisténa
regulace proti pronikani slune¢niho zareni.

Pozadavky na hygienicko-protiepidemicky rezim
ZpUsob a Cetnost Uklidu je zpracovan v naplni prace uklize¢ky skoly.
Malovani se provadi jedenkrat za dva roky (v pfipadé potfeby Castéji).
Odpady jsou ukladany do uzavienych nadob mimo budovu, likvidaci zajistuji TS VM s.r.o.

5/ VSeobecna ustanoveni

VS8ichni zaméstnanci Skoly a Zaci Skoly jsou povinni v ramci svych mozZnosti dbat, aby se
neplytvalo vodou, palivy a energii. Zaméstnanci Skoly nepouzivaji sluzebni telefony pro soukromé
uCely. Bez souhlasu vedeni Skoly je zakazano pouzivani kopirovaci techniky pro soukromé ucely.
Souhlas vedeni $koly je nutny pfi vypuljéce inventare Skoly.

Zadost o opusténi pracovisté sdéluji zaméstnanci fediteli nebo jeho zastupci ptimo, nikoli
zprostfedkované pres tfeti osobu, a to s dostateénym c<Casovym predstihem. Planovanou
nepfitomnost na pracovisti oznamuji nejméné 3 dny predem.



* Mgr. Michal Koudelik
predseda skolské rady /

Skolni Fad nabyva platnosti dnem jeho podepsani feditelem $koly po schvaleni $kolskou radou.
Skolni Fad byl projednan na pedagogické radé dne 15. listopadu 2021.

Ve Velkém Mezifi€i dne 19. listopadu 2021




